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|. Zakladné identifika¢né idaje o Skole:

Nazov Skoly: Stredna priemyselna $kola strojnicka

Adresa Skoly: Fajnorovo nabreZie €. 5, 814 75 Bratislava

Telefonne Cislo: 02/ 529 684 42

Webové sidlo: www.fajnorka.sk

E-mailova adresa: | fajnorka@fajnorka.sk

Zriad’ovatel’: Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava 25
Telefonne Cislo: 02/48 264 111

E-mailova adresa: | podatelna@region-bsk.sk

1. Vedici zamestnanci Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

riaditel’ Skoly

Ing. Felix Domény

zastupca riaditel'a Skoly

Ing. Eva KubiSova

zastupca riaditel’a Skoly

Ing. Jana Pauschekova

hospodarka Skoly

Ing. Katarina Zajacova

2. Rada Skoly

Rada 8koly pri SPSS, Fajnorovo nabrezie 5, Bratislava bola ustanovena v zmysle § 24
zékona ¢. 596/2003 Z. z o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov po vol'bach dna 12.10.2021.

3. Clenovia rady $koly

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1. |Ing. Peter BlaZej predseda pedagogickych zamestnancov
2. Ing. Vladimir Hybacek podpredseda | rodi¢ov
3. Ing. Katarina Zajacova tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4. RNDr.Kristina Rostas rodicov
o. PaedDr. Igor Mariancik delegat BSK
6. Ing. arch. Zuzana delegat BSK
Aufrichtova
7. |Ing. Pavol Radi¢ delegat BSK
8. Ing. Jozef Krupa delegat BSK
9. Ing. Alexandra Valachova pedagogickych zamestnancov
10. |Michael Kovar ziakov

4. Informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2021/2022

RS zasadala dvakrat; 12.10.2021, 27.6.2022.

Zaoberala sa :

e spravou o VVC za rok 2020/2021

vyhodnotenim zaverov z mimoriadneho obdobia

vysledkami finanéného hospodarenia

schvalenim planu vykonov na rok 2023/2024

modernymi vyucbovymi programami zaradenymi do vzdeldvania Ziakov
zapajanim ziakov do rovesnickeho vzdelavania

zlepsenim VVP ( stavebné upravy — telocvicna, vratnica)



e projektom osvetlenia budovy Skoly
e projektami FinQ a Fajnoracke leto

5. Informacia o ¢innosti poradnych organov riaditela $koly

Prehlad (zoznam) poradnych organov riaditela skoly

Gremialna rada skoly
Roz8irend gremialna rada Skoly
Pedagogicka rada

Ziacka $kolska rada

Rada rodic¢ov

Predmetové komisie

Gremialna rada $koly (GRS):

GRS predseda riaditel’ §koly.
Stalymi ¢lenmi st zastupkyne riaditel’a Skoly, veduca technicko-ekonomického utvaru,
tajomnicka Skoly a zastupca odborovej organizacie.

Podl’a potreby st prizyvani aj d’al$i zamestnanci ako napr. vychovny poradca, veduci
predmetovych komisii a pod.

Zasada kazdy pracovny tyzden v utorok.

Riadi sa rokovacim poriadkom a planom prace GRS na $kolsky rok.

Riesi aktualne aj dlhodobé otazky riadenia skoly a pedagogického procesu.
Pripravuje tyzdenny plan prace skoly.

Kontroluje plnenie tyzdenného planu prace skoly.

RozSirena gremialna rada Skoly (RGR):

GR predseda riaditel’ Skoly.

Stalymi ¢lenmi su zastupkyne riaditel'a Skoly, projektova manazérka, vychovny poradca,
predseda Rady Skoly, koordinatorka digitalizacie a prace s talentovanymi ziakmi,
koordinatorka medzindrodnej spoluprice a prijimacieho konania, koordinator centra
modernych technolégii a spoluprace s podnikmi, koordinatorka pre integrovanych
ziakov, koordinatorka maturitnych skuSok a e-testovania a zastupca odborovej
organizacie, veduci PK.

Zasadala kazdy pracovny tyzden vo Stvrtok.

Riadi sa rokovacim poriadkom a planom prace skoly.

Riesi aktualne aj dlhodobé otazky pedagogického procesu.

Pedagogicka rada $koly (PRS):

Tvoria ju vSetci pedagogicki zamestnanci skoly, predseda jej riaditel’ skoly.
Zasada obvykle raz mesacne podl'a harmonogramu zasadnuti pre dany Skolsky rok.
Riadi sa rokovacim poriadkom.

Riesi aktualne otazky pedagogického procesu.

Zapisnice vyhotovuje Mgr. Darina Skubanova.

Ziacka $kolska rada (ZSR) od 1.1.2022 zmeneny nazov na Skolsky parlament ( SP):

Predseda: Kovar Michael.
Cinnost’ SP sa riadi $tatatom SP.
Zasadnutia SP zvolaval predseda SP alebo koordinator SP.

Koordinovanim ¢innosti Skolského parlamentu boli riaditel'om Skoly povereni Mgr.
Darina Skubanova a Mgr. Pavel Dolnik.

Rodi¢ovska rada §koly (RRS):

Predsedom RRS bol Ing. Vladimir Hybagek.
Zasadala 2-krat v Skolskom roku, prvé stretnutie bolo online, druhé prezencne.



e Cinnost RRS sa riadi jej §tatutom.

Predmetové komisie (PK):

e V skolskom roku 2021/2022 pracovali ticto predmetové komisie:

e Predmetova komisia vSeobecnovzdelavacich predmetov I (SJL, ANJ, NEJ, DEJ, OBV,
ETV) - vedtica PK Mgr. Alzbeta Stofkova.

e Predmetova komisia vSeobecnovzdelavacich predmetov II (MAT, FYZ, CHE, INF a
TEV) - veduica PK Ing. Alexandra Valachova.

e Predmetova komisia TOP (teoretické odborné predmety) - vedici PK Ing. Peter Blaze;.
e Predmetova komisia POP (praktické odborné predmety) - vedici PK Ing. Emil Mikula.

Predmetové komisie zasadaju v pravidelnych intervaloch (obvykle 4-krat za rok) a aktualne
podl’a potreby. Tychto zasadnuti sa zacastiiuje aj ¢len vedenia Skoly. Zapisnice zo zasadnuti
predkladaju veduci PK zastupkyni riaditel’a Skoly.

Predsedovia jednotlivych predmetovych komisii sa v pravidelnych intervaloch stretavaju

na porade s vedenim Skoly, kde informuji o planoch ¢innosti, aktudlnej situacii, problémoch
a uspechoch v predmetovych komisidch. Takymto spésobom ziskava vedenie Skoly spitnu
vézbu o praci ¢lenov predmetovych komisii.

VyucovanieVv §kolskom roku 2021/2022 prebiehalo prezen¢nou aj distanénou formou kvoli
pretrvavajucej Covid pandémii. Vzdeldvaci proces bol komplikovany hlavne
nepredvidate'nym striedanim karantény v jednotlivych triedach. V ¢ase vyucovania
diStan¢nou formou vyucba vo vsetkych triedach prebiehala diStan¢nou interaktivnou formou
cez MS Teams, Edupage. Vyucujuci vyuzivali aj mailovi komunikaciu.

Ziaci sa museli opitovne prisposobit’ takejto forme vzdelavania, kde sa striedalo ditanéné
vzdelavanie s prezen¢nym, niektoré triedy boli v Karanténe viackrat, prispdsobenie bolo
vel'mi individudlne.

Problém so softvérom sa Ciastocne vyriesil aj tym, ze sme zacali pouzivat Office 365, verziu
Al, ale pracu by ndm vyrazne zlepSila verzia A3, ktord by ul'ah¢ila pracu vo viacerych
predmetoch.

Vyucujuci sa snaZili po€as celého obdobia aktivizovat’ Ziakov, upozoriiovat’ na pracu

a usmernovat ich v praci.

Vysledky, ktoré Ziaci dosiahli, su priblizne porovnatel'né s vysledkami, dosahovanymi

V minulom 8k. roku, av§ak vzh'adom na to, Zze kombinacia diStancného a prezencného
vzdelavania trva pomerne dlhé obdobie, je mozné registrovat’ zhorSené pracovné navyky

a sebadisciplinu pri plneni pridelenych tloh a takisto je u niektorych studentov i slabsi
aktivny pristup pri rieSeni problémov s plnenim uloh. MoZno konStatovat, Ze mnohi Studenti
boli okolnostami motivovani preferovat’ diStan¢né vzdelavanie, lebo st v iom menej
kontrolovatelni, maji vol'nejsi rezim dna a vicSia miera tarchy na pripravu materidlov

I nasledné vyZadovanie splnenych tloh je na ucitel'ovi. S vac¢Sinou ziakov v§ak neboli pri
spolupraci zasadné problémy, takmer vsetci si pridelené ulohy plnili nacas, u niektorych
jednotlivcov bol sporadicky problém s dodrziavanim terminov.

Napriek mimoriadne komplikovanej situdcii skoro vo vsetkych triedach, rocnikoch a v ramci
vSetkych Styroch PK boli splnené tematické plany podl'a harmonogramu. Vynimkou bola
predmetova komisia POP ( praktické odborné predmety), kde bolo treba mierne zredukovat’
ucivo tykajice sa precvicovania zru¢nosti.

Hodnotenie prebiehalo v sulade s pokynmi ministerstva $kolstva, vyucujlci priebezne
hodnotili ziakov, aj pocas prezenc¢nej, aj pocas diStancnej formy vzdelavania.

Zaveretné hodnotenie prebiehalo s prihliadnutim na individualne moZnosti kazdého ziaka.



. Pocet Ziakov Skoly za Skolsky rok 2021/2022

4 —roéné denné Studium

Stav k 15. 9. 2021 Stav k 31. 8. 2022
Ro¢nik | Pocet tried Pocet Ziakov :’(:)cgit\zlllz;kov Pocet tried Pocet Ziakov :’Oocsit\zllskov
1. 3 66 13 3 64 12
2. 3 65 10 3 61 9
3. 3 57 9 3 56 9
4, 3 57 9 3 55 8
Spolu 12 245 41 12 236 38

I11.  Pocet prijatych zZiakov do prvého ro¢nika strednej Skoly, Gdaje
0 po¢toch a uspesnosti uchadzacov o prijatie

1. Prijimacie konanie do prvého ro¢nika strednej Skoly:

Roé¢nik/odbor Prijaté Pocet Pocet prijatych Z toho bez Podet zapisanych
prihlasky uspesnych Ziakov prijimacej Ziakov
Ziakov skusky
1./3918 M 00 TLY 34 33 33 2 16
1./2387 M 00 MCH 45 44 36 7 18
1./2381 M 00 STR 32 31 26 3 18
1./3918 M 03 BTL 91 83 42 0 26

2. Ziaci prijati do vysSich ro¢nikov:

Roc¢nik Pocet prijatych Z ktorej Skoly
Ziakov

2. [0 I T —

3. o | -

4, 1

IV. Zoznam S§tudijnych odborov a zoznam uc¢ebnych odborov a ich
zamerani v Skolskom roku 2021/2022

Trieda

Studijny odbor, zameranie

LA, ILA, LA, IV.A

3918 M 00 technické lyceum

|.B, 11.B, lIl.B, IV.B, IV.C

2387 M 00 mechatronika

I.C, Il.C, 11.C, IV.C

2381 M 00 strojarstvo

I.D

3918 M 03 technické lyceum — bilingvalne Stidium




V.Vysledky hodnotenia Ziakov podla poskytovaného stupia vzdelania

1. Koncoroéna klasifikacia

Trieda PSV PVD prospelo neprospelo prcl;sr;zﬁe::iz dy
ILAC 1 8 16 0 2,22
1.B 3 6 10 0 2,09
I1.D 3 6 12 0 2,16
1A 8 8 6 0 1,68
11.B 8 3 12 2 2,07
11.C 5 8 4 0 1,69
LA 2 7 9 1 2,12
1.B 6 4 11 0 2,03
1.c 0 5 11 0 2,25
IV.A 2 3 11 1 2,40
IV.B 2 6 9 2 2,48
Iv.C 1 1 16 2 2,74
Spolu za 40 65 127 8 2,16
Skolu

2. Maturitné skuasky

Na maturitné skasky sa v skolskom roku 2021/2022 prihlasilo 56 Ziakov IV. ro¢nika v 3

odboroch.

Externa ¢ast’ a pisomna forma internej ¢asti sa konala 15. - 17. marca 2022 z predmetov:

Slovensky jazyk a literatura - 56 ziakov,

Anglicky jazyk — B1 pisalo 30 ziakov a B2 pisalo 22 ziakov,
Matematika - 2 Ziaci.

Priemerna uspesnost’ $koly
EC a PFIC v %

SJL 57,1
ANJ B1 70,2
ANJ B2 69,4

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZzKky sa konala v ditoch 25. - 29. aprila 2022. Zu¢astnilo sa jej
56 ziakov, z toho 4 neuspesne. Realizovala sa dvomi r6znymi formami:

praktickou realizaciou a predvedenim komplexnej tlohy - 9 ziakov,

obhajobou vlastného projektu - 47 ziakov.
Dosiahnuty priemerny prospech: 2,30.




Ustna forma internej ¢asti sa konala 30. maja - 3. juna 2022.
Statistické udaje Gistnej Casti MS:

Pocet zZiakov, ktori

Predmet maturitnej konali vykonali vykonali Priemer

skusky maturitni maturitnu maturitnu predmetu

skagku skuasku skasku
uspesne neuspesne

Slovensky jazyk 46 46 0 2,52
Anglicky jazyk 46 46 0 1,74
Teoreticka cast’
odbornej zlozky 46 43 3 2,85

Na dobrovol'nu skusku z matematiky sa prihlésilo 7 ziakov.
5 ziaci sa pisomne odhlasili a 2 Ziaci Sa rozhodli vykonat’ tito skiiSku — 1 Ziak ispesne a 1
nedosiahol stanoveny pocet %.

V1. Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave Ziakov na vykon
povolania

V skolskom roku 2021/2022 bolo v septembri prihlasenych na maturitna skisku 56 Ziakov.
Maturity prebiehali prezen¢ne. Pri rieSeni PCOZ MS formou zadania komplexnej tilohy
od r. 2000 vypoctovl techniku. K mesiacu maj 2022 uspesne ukoncilo
ro¢nik 46 ziakov Stvrtého ro¢nika. K 31.8.2022 5 Ziakov uspesne vykonalo opravnu skusku.

vyuzivaju ziaci

Vicsina ziakov sa hlasila na §tidium na VS, kde boli vietci prijati.

Z naSej technickej Skoly st Ziaci pripraveni priamo na vykon zamestnania, o ¢om svedci aj
pocet 0 nezamestnanych absolventov.
V terajsej situacii je ponuka zo strany zamestnavatel'ov dost’ vel'ka, otazkou je chut’ a ochota

pracovat’ na danych pracovnych poziciach a za danych platovych podmienok.

VIl. Vysledky uplatnitel’nosti Ziakov na trhu prace alebo uspeSnosti
prijimania Ziakov na d’alSie Stidium
trieda pocet prijati nastupujuci do nezamestnani
absolventov na VS zamestnania absolventi
IV.A (TLY) 16 14 2 0
IVB,IV.C
(MCH) 22 17 5 0
IV.C (STR) 10 7 3 0
spolu ro¢nik 48 38 10 0
% z roc¢nika 85,71% 79,16% 20,84% 0




VIII. Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov a d’alSich

zamestnancov
Zamestnanci Skoly spolu 33,9
Pocet pedagogickych 25
Z toho: -
- kvalifikovani 25
- nekvalifikovani -
- dopliaja si vzdelanie 2
Pocet nepedagogickych 8,9
Z toho: -
- Skolsky psycholog** dohoda
- Specialny pedagog* -
- upratovacky, vratnik, Skolnik 4.4
- Skol. kuchyna a jedalen -
- administrativni pracovnici 45

(V*ak je plateny podla osobitnej tabulky, nie pedagogickej)
Skolsky psycholog bol zamestnany za zédklade Dohody o vykonani prace.

Poznamka: udaje v tabul’ke s prepocitany pocet zamestnancov.
Fyzicky pocet zamestnancov je 38 z toho 28 pedagogickych zamestnancov.



Zoznam ufitel’ov a ich aprobacia:

P.c. Meno, priezvisko, titul Aprobacia
1. |Felix Domény, Ing. odborné predmety
2. |Eva KubiSova, Ing. odborné predmety
3. |Jana Pauschekova, Ing. odborné predmety
4. |Ondrej Beles, Mgr. TSV
5. |Peter BlaZzej, Ing. odborné predmety
6. |Miroslava Kubisova, Ing. odborné predmety
7. |Patrik Novak, Ing. odborné predmety
8. |Viera Braunova, PhDr. NEJ - RUJ - DEJ - SJL
9. |Milan Dano odborné predmety
10. Pavel Dolnik, Mgr. ANJ - OBN
11. [Irena Guncagova, RNDr. MAT -FYZ

-
N

Patricia Chvalnd, Ing.

odborné predmety

-
w

Miroslav Haliak, Ing.

odborné predmety

[
e

Zuzana Hricova, Ing.

odborné predmety

15. |Matej Kotian, Mgr. ANJ

16. |Peter Letavaj, Mgr., PhD. MAT

17. |Tomas Lukag, Ing. odborné predmety
18. |Daniela Miglierini, PaedDr. TSV

19. |Emil Mikula, Ing. odborné predmety, ETV
20. |Juraj Pestuka, Ing. odborné predmety
21. |Sona Sekova, Ing. odborné predmety
22. |Darina Skubanova, Mgr. SJL - DEJ

23. |Juraj Suran, RNDr. MAT - DEG

24. |Kornel Lisy, Ing. odborné predmety
25. |Alzbeta Stofkova, Mgr. SJL - ANJ

N
(o3}

. [Jan Téglas, Ing.

odborné predmety

N
-~

. |Alexandra Valachova, Ing.

odborné predmety

. |Radoslav Sagkovi¢, ICLic.

28. |Eva Caposova, Ing. odborné predmety
29. |Jozef Vasko, Ing. odborn¢ predmety
30. |Livia LukSicova, Mgr. ANJ
31. |Lukas Cabelka, Be. ANJ
32. |Kristina Plesova, Bc. ANJ
33 NAB

Poznamka:
pdt ucitelov nemd zamestnanecky pomer, pracuju na dohodu o vykonani prdace.




IX. Plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Odbornost’ vyu¢ovania v §kolskom roku 2021/2022

Predmet

Pocet ucitelov neodborne vyucujicich dany predmet

CHE

1 (3 vyucovacie hodiny tyzdenne)

X.AKktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

AKktivity organizované Skolou

Aktivity, do ktorych sa §kola zapojila

Leto na Fajnorke

Vystava - InSpirativni mati¢iari

Exkurzia vo firme ABB — tyzden robotiky

Antigona

Divadelné predstavenie —

Exkurzia vo Zvaraéskom ustave

S kniZnicou

Interaktivna prednaska - Zoznamte sa

Krazkové ¢innost’ — Rovesnicky program

Matematicky klokan 2021/2022

Ucelové cviCenie pre 1. ro¢nik — jar

Den zupnych $kol

Ucelové cvigenie pre I1. roénik — jar

Exkurzia na Technickej univerzite

KOZaZ pre I11. ro¢nik — jar

Exkurzia v Technickom muzeu vo
Viedni, v ramci projektu robocoop.eu

Priprava web stranky Skoly

FinQ

XI.

Projekty, do ktorych je Skola zapojena

Nazov projektu

Termin zacatia
realizicie projektu

Termin ukoncenia
realizacie projektu

Vysledky

DofE

september 2015

trva

Medzinarodna cena
vojvodu z Edinburghu
j€ rozvojovy program,
ktory ddva mladym
Sancu rozvinut’ svoje
schopnosti, naplnit’
svoj potencial a
pomoct uspiet’

V Zivote.

Skola $kole —
Recyklacia PET flias§
na vyrobu filamentu
do 3D tlaciarni

17. marca 2022

6. jula 2022

Projekt sa zaoberal
ziackym navrhom a
realizéciou stroja na
vyrobu recyklovaného
filamentu na zaklade
poskytovania sluzieb
medzi Skolami
navzajom. Ziaci zo
SPSE - Adlerky dodali
a naprogramovali
elektroniku, ziaci so
SPSS - Fajnorky
navrhli a zhotovili
mechanicku cast’
zariadenia.




Skola $kole —
Solarna elektraren

8. jila 2021

15. decembra 2021

Prinosom pre skolu
bolo nadobudnutie
vedomosti, zrucnosti a
praktickych skusenosti
pri navrhu a realizacii
solarnej elektrarne,
taktiez produkcia
"zelenej" energie.

Erasmus+ KA1l
Technika je nasa

1. jula 2019

30.novembra 2022

Rozvijanie odbornych
zrucnosti

a kompetencii ziakov
Skoly, prepojenie tedrie
a praxe.

Erasmus +KA1l
Uc¢ime sa pre
buducnost’

1. septembra 2020

28. februara 2022

Rozvijanie odbornych
zruénosti

a kompetencii ziakov
skoly, prepojenie teorie
a praxe.

Erasmus+ KA1
Akreditacia

1. marca 2021

31. decembra 2027

Rozvijanie odbornych
zrucnosti

a kompetencii ziakov
a ucitelov Skoly.

Erasmus+ KA2
STEP IN

1. marca 2021

28. februara 2023

Nadnarodny projekt
(FI, IT, CZ, SK) —
tvorba novych
vzdelavacich zdrojov
pre online praktické
vyucovanie.

Erasmus+ KA3 To
VET

1. marca 2021

Rozvoj stratégie
internacionalizacie na
urovni poskytovatel'ov
odborného
vzdelavania.

XIl.

inSpekciou v §kole

Vysledky in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou

V Skolskom roku 2021/2022 bola vykonana Skolskou in§pekciou kontrola na nasej Skole
Vv dnoch 04.-05.11.2021 a 08.-11.11. 2021

Predmet inSpekcie:

Realizacia zmien v obsahu teoretického a praktického vzdelavania v zavislosti od potrieb
ziakov a nastavenie systému opatreni na podporu vzdeldvania Ziakov, ktori nemali vytvorené
podmienky na diStancné vzdeldvanie Vv strednej odbornej Skole.

Zavery:
Vyrazné pozitiva:

e pozitivna atmosféra istoty a psychického bezpecia na vyucovacich hodinach,

e vytvaranie prilezitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v realnych situaciach.
Oblasti vyzadujuce zlepSenie:

e nevyuzivanie prostriedkov IKT a vhodnych vyukovych aplikécii v ¢innosti Ziakov

a ucitel'ov v teoretickom vyucovani,

e nevyuzivanie kooperativnych foriem préce,

e nerozvijanie sebahodnotiacich zruc¢nosti Ziakov a nevytvaranie priestoru pre
prezentaciu vlastnych vykonov.
Porusenie vSeobecne zavdznych pravnych a internych predpisov:




1. §23 ods. 1, pism. a), b) zakona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ( neprerokovanie SkVP s prislusnou
stavovskou organizaciou ).
2. §94 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon )
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov ( nepdsobenie
odborného zamestnanca — skolského psycholdga ) pri vzdelavani viac ako 20 zZiakov.
Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov boli realizované bezodkladne
e Obdrzali sme stanovisko od Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
Bratislavskej regiondlnej komory pre Studijné odbory 2381 M 00 strojarstvo
a 2387 M 00 mechatronika a od Republikovej tinie zamestndvatel'ov pre Studijny
odbor 3918 M 00 technické lyceum
e (d 12.01.2022 sme uzatvorili pracovny pomer so psychologi¢kou p. PhDr. Evou
Hoghovou

X111, Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

Vyucovanie v nasej Skole sa realizuje v kmenovych triedach, ako aj v odbornych uéebniach,
laboratoridch a Skolskych dielfiach. Ucebné pomdcky pre odborné predmety, ktoré sa
nachadzaju v tychto miestnostiach, zodpovedaju normativom pre Studijné odbory v skole.

Trvale venujeme velku pozornost’ vyuzivaniu modernych technolégii vo vyufovacom
procese a k smerovaniu techniky k INDUSTRY 4.0 ako aj uplatneniu najnovsich softvérov
pre oblast’ strojarstva, ktoré vdaka dobrej spolupraci s nasimi partnermi aktualizujeme.
Pracovnik  Skolského vypoctového laboratéria v spolupraci s odbornymi uditel'mi
a digitalnym koordinatorom zabezpeGuje chod nielen v piatich udebniach SVL, ale i vo
viacerych odbornych laboratéridch a spravuje Skolsku siet. Internetovu stranku skoly
spravuje externd firma v spolupraci s nasim zamestnancom — pedagégom.

Skola je aktivna na socialnych sietach ktoré st spravované v su¢innosti $tudentského
parlamentu a ucitel'ov Skoly.
Uéebne SVL vyuzivame pri vyucbe odbornych ako aj vieobecnovzdelavacich predmetov.
Kazdy ziak je pri pocitaci sam.
V odbornych laboratoriach sa vzdelavaju ziaci aj na modernych zariadeniach prislusného
zamerania:

- laboratorium automatizacie a elektrotechniky

- laboratorium automatizacie a pneumatiky

- laboratorium metrologie, kontroly a merania

- laboratorium elektroniky

- laboratorium robotiky

- laboratérium automatizacie vyrobnych systémov

- 3D centrum
Od roku 2014 sme integrovali do vyucovacieho procesu d’alSie dve nové moderné laboratoria
tekutinovych mechanizmov v spolupraci s firmou FESTO.
Menované ucebne plne vyhovuji vyucovaniu z hl'adiska bezpecnosti prace.
Inovacie vyrobnych technologii si vyziadali zmodernizovat’ vybavenost’ poc¢itacovych ucebni
novymi SW balikmi hlavne v spolupraci so SOVA Digital, ktord zabezpecuje pravidelné
Skolenie ucitelov a Ziakov smerované na ,,digitalne dvojca“, ¢o umoznil rozvoj rovesnickeho
vzdelavania pre nové technologie.
Dlhoro¢na spolupraca STU Bratislava ato nielenz Ustavom metroldgie, automatizacie
arobotiky, ale aj dalSich tstavov STU, wvyustili do budovania 3D centra naSej S$koly.
Velkym prislubom je rozsirujuca sa spolupraca s Vyskumnym ustavom zvaracskym
Vv Bratislave, nielen formou exkurzii, certifikacii uc¢itel'ov a ziakov, ale aj stazi po pandémii.
Od roku 2010 méme na Skole vybudovani modernti u€ebiiu cudzich jazykov s interaktivnou
tabul’ou a osobnymi pocita¢mi.
Od roku 2017 prebieha vyuCovanie v ucebni priemyselnej automatizacie, vybudovanej
firmou SMC Corporation.



Budova skoly je postavena bez klasickej telocvi¢ne a Sportového aredlu. (V Case stavania
budovy nebola TSV v odboroch SPS zaradena ako vyudovaci predmet. Aj dvor $koly je
ureny len ako obsluzny priestor Skolskych dielni.) Preto sa TSV wvyucuje v dvoch
pohybovych §tadiach (vacsie triedy) a v spinningovom centre §koly. Zabezpecenie hygieny

je priestorovo dostacujuce.

Od novembra 2016 vyuzivame V priestoroch $koly Skolsku vydajnu stravy.
Po viacro¢nom snazeni v spolupraci so zriad’ovatel'om sa v Skolskom roku 2021/22 ukoncila

kompletna vymena okien na budove skoly.

XIV. Informacia o oblastiach, v ktorych §kola dosahuje dobré
vysledKky, o oblastiach, v ktorych ma Skola nedostatky (SWOT

analyza)

SILNE STRANKY

© vysoka odbornost’ pedagogov,
dlhoro¢né sktisenosti s odbornym
vzdelédvanim, ako aj bohata historia
Skoly;

& vysoké tempo modernizacie
priestorov a vzdelavacieho procesu
a implementacia do vzdelavacieho
procesu,

& Klub absolventov;

& vybavenost’ $koly pomdckami
a multimedialnou technikou;

& vyuzivanie IKT;

© roz$irené vyucovanie cudzich
jazykov;

& zapajanie sa do projektov a §iroka
spolupraca s partnermi v zahranici;

& vyborné uplatnenie absolventov skoly

na univerzitach a na trhu préce;

celozivotné kontinualne vzdeldvanie

ucitelov;

rozsah a kvalita zdujmove;j ¢innosti;

bohata mimoskolska ¢innost’;

facebookova stranka skoly,

zvySovanie digitalizacie vyucovania

(kazdy ucitel’ ma laptop).

&

& & & &

SLABE STRANKY

@ nedostatok finanénych prostriedkov
na prevadzku skoly;

@ nedostatok finanénych prostriedkov
na modernizaciu vyu€ovacieho
procesu,

@® nemame vlastné ubytovacie
zariadenie;

® v Skole chyba telocviéia;

@ rozdiely v prinose jednotlivych
ucitel’'ov pre rozvoj skoly a rozvijanie
talentov Ziakov.

PRILEZITOSTI

© zlepsenie vzajomnej spoluprace
triednych ucitel'ov pri rieSeni
vychovnych a vzdelavacich
problémov ziakov;

© digitalizacia $koly,

© zaujem o pracu v krizkoch, tvorivost’,
kreativita, odbornost’;

RIZIKA

¢  vplyv nepriaznivého demografického
vyvoja na pocet ziakov a z toho
vyplyvajuci nedostatok finan¢nych
prostriedkov;

¢ poddimenzovanie finanénych
prostriedkov na zabezpecCenie
odborného vzdeldvania a pripravy;




© 6 66 O 0

©

kvalitné vzdelavanie ziakov Skoly nad
ramec uc¢ebnych osnov v CMT,;
realizacia celozivotného vzdelavania
v CMT;

doplnenie pedagogického zboru
mladymi ucitel'mi;

poloha skoly (dobré dostupnost’
MHD);

ucast’ ucitelov a ziakov na
vypracovavani a realizacii
zahrani¢nych a domacich projektov,
rozvoj rovesnickeho vzdeldvania.

& & G

nedostatok finanénych prostriedkov
na inovaciu a udrzbu Skoly;

nizsi zaujem rodicov a ziakov

0 vzdelavanie v odbornych skolach;
nedostatocna motivacia firiem, aby
pomohli pri tvorbe obsahu
vzdelavacich programov;

do 1. roc¢nika prichadzaju slabsi ziaci.




Nepovinné udaje:

Finan¢né zabezpecenie vychovno-vzdeliavacej ¢innosti Skoly
Sprdva o hospodareni za rok 2021 je v prilohe.

Aktivity, ktoré S$kola realizuje pre Ziakov v ich vo’nom c¢ase

Mimovyucovacie aktivity Skoly sa realizuji organizaciou vzdeldvacich a Sportovych
krazkov, organizovanim exkurzii, vyletov a kultirnych predstaveni. Konkrétne aktivity st
vymenované v predchadzajucej Casti o realizovanych aktivitach. Vzhl'adom na eSte stale
pretrvavajucu pandemicku situaciu vV zimnych mesiacoch sme absolvovali menej aktivit ako
obvykle.

Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Spolupraca s rodi¢mi je zabezpe€ena prostrednictvom Rady rodicov. Jej vybor sa sklada zo
zastupcu kazdej triedy a stretava sa s vedenim Skoly 2-krat ro¢ne ( v danom Skolskom roku
bolo prvé stretnutie online formou a druhé prezenéne). V pripade potreby si triedni ucitelia
zvolavali individualne stretnutie s rodi¢mi. Navrhy rodicovskej rady su priebezne zavadzané
do zivota Skoly. Poziadavky komplexnejSieho charakteru st zapracované do planu prace
Skoly. Kazdodennou praxou je aj individualny kontakt ucitel'ov s rodi¢mi, najcastejSie cez
email alebo Edupage.

Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sutaziach

Nazov sut’aze, | Umiestnenie Medzinarodné sut’aze
olympiady Regional- | Krajské Celosloven | Nazov sut’aze Umiestnenie
ne kolo kolo ské kolo
Matematicky  klokan uspesni
2021/2022 online rieSitelia
Stiibrny  pist —|1. miesto
Vyskov CR

DalSie informacie o Skole:
Zabezpecenie budovy $koly

Nasa skoro 120 - ro¢na budova $koly vyZzaduje velkt pozornost’ a sustavné zabezpeCovanie
a realizaciu oprav. Potrebné stile opravy menSieho rozsahu, ako opravy vodovodnej siete,
elektroinstalacie, kotolne, odpadov, malovanie, doplnenie zadveria a pod.

V skolskom roku 2021/2022 bola dokoncena vymena okien na budove skoly.

Psyvchohygienické podmienky vvchovy a vzdelavania

Skola z hladiska organizacie vyuovania dodrziava vietky psychohygienické poziadavky
ohladom diZzok prestavok, obednajiej prestavky, dizky vyudovania, ako aj poziadavky uréené
normami o priestore a osvetleni budovy skoly.

Skola spolupracuje s CPPPaP v Bratislave. Vychovny poradca a koordinitor pre
integrovanych ziakov zabezpeCuje kontakty so Specidlnymi pedagdégmi a psycholégmi
v danom $kolskom roku podl'a danej epidemiologickej situacie. V' Skolskom roku 2021/2022
sme prijali na dohodu psychologicku, ktora podl'a potreby viedla individualne rozhovory so
ziakmi a bola napomocnd pri rieSeni roznych problémovych situacii ¢i uz individuélne so
ziakmi alebo s celou triedou.




Spolupraca §koly s vvrobnymi podnikmi

Spolupraca so strojarskymi podnikmi Bratislavského kraja je na dobrej urovni. Nasi Ziaci
tretieho ro¢nika ( ziaci 4. ro¢nika neabsolvovali prax vzhl'adom na pandemickl situaciu,
ktora na jesenn minulého roka este pretrvavala) vykonali povinnu trojtyzdiiova prevadzkova
prax v spolupracujucich podnikoch:
- na Slovensku:

SOVA Digital a.s.

Ing. Castulik, s.r.o.

GA Drilling, a.s.

Bratislavska teplarenska, a. s.;

AKE, Skalica, s.r.o.;

ADSUN s.r.0., Pezinok;

PT ENGINEERING, s. r. 0.;

AUTO ROTOS-ROZBORA, s. 1. 0.;

Vyskumny ustav zvaracsky;

AW autoservis Weigl,

Auto Diskanec,s.r.o.

SWOP Automotive Malacky, a.s.

FAIVELEY Plastargie Slovakia,s.r.o.

Hydraulika DS, s.r.o.

STRONG - RACING, s.r.o.

Motor- Car Bratislava,s.r.o.

SRS —scooter shop, s. 1. 0.

Plastic omnium auto energy Slovakia, s.r.o.

Q-PRODUCTS a. s.

MITECO, s.r. 0.

AEH, s.r.o0.

LLP servis s.r.o.

ORAVEC MONT s.r.o.

ENGIE SERVISES a.s.

BaM,s.r.o.

MOTORREIFEN, s. r.0.

-V zahranici:
Hitachi Energy, Brno
Alfaproj a.s.Brno
Aqguadem, Brno
1S OLIVETTY, lvrea, Taliansko

Obsahova naplil tejto praxe zahffia zoznamenie sa s organizacnou Strukturou podniku,
pracovnym poriadkom, predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, poziarnymi
predpismi a pracoviskom, manualnymi ¢innostami a niektorymi jednoduchymi ¢innostami
technicko-hospodarskeho charakteru na useku prevadzky dielni, kontrolou akosti, technickou
obsluhou vyroby a ¢innostou tiseku technickych sluzieb. Dalej su to &innosti zodpovedajiice
niektorym technicko-hospodarskym funkcidm na useku konStrukcie, technickej pripravy
vyroby, prevadzky, dispecingu a pod. Prax v strojarskych podnikoch je neoddelitelnou
stcastou predmetu odborna prax.



Spolupraca $koly s vysokyvmi §kolami

Spolupraca sa vzhl'adom na naSe zameranie koncentruje na koreSpondujuce fakulty
Slovenskej technickej univerzity a prebieha v troch smeroch:

- na odbornej trovni,

- v priprave na vysokoskolské stidium strojarskeho zamerania, uz tradicne organizuje
SjF STU Bratislava v spolupraci s nasou $kolou pre prihlasenych ziakov z nasej skoly
bezplatne kurz zamerany na matematiku a fyziku (toho ¢asu online),

- v priprave posluchacov a absolventov na pedagogické povolanie.

Sme fakultnou $kolou Katedry inzinierskej pedagogiky STU, Fakulty matematiky, fyziky a
informatiky Univerzity Komenského v Bratislave a Filozofickej fakulty Univerzity
Komenského.

So Strojnickou fakultou STU spolupracujeme aj cestou Centra odborného vzdelavania
v automobilovom priemysle ataktiez v oblasti robotiky, 3D tlace, automatizovanych
systémov s Ustavom metrologie, automatizacie a robotiky a pod.



Spravu o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti Skoly vypracovali:

Ing. Felix Domény, riaditel’ Skoly

Ing. Eva KubiSova, Statutarna zastupkyna riaditel’a skoly
Ing. Jana Pauschekova, zastupkyna riaditel’a Skoly

Ing. Katarina Zajacova, vediica THP skoly

Sprava je vypracovana v zmysle:
1. Vyhlasky MSVVaS SR & 435/2020 Z. z. o §truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni
2. Koncepcie $koly na roky 2021 -2026
3. Planu prace $koly SPS strojnickej, Fajnorovo nébr. 5, Bratislava na $kolsky rok
2021/2022
4. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni a predmetovych
komisii
Informéacie o ¢innosti Rady koly pri SPS strojnickej, Fajnorovo nabr. 5, Bratislava
Hodnotenia maturitnych skusok v Skolskom roku 2021/2022
Spravy o hospodéreni za rok 2021
Analyzy vysledkov klasifikacie v §kolskom roku 2021/2022

O No O

Prerokované v pedagogickej rade dia 25.10.2022

Stanovisko rady Skoly
Rada $koly pri SPS strojnickej, Fajnorovo nébreZie 5, Bratislava odporu¢a Bratislavskému

samospravnemu kraju ako zriadovatelovi SPS strojnickej, Fajnorovo nabrezie 5, Bratislava

schvalit’ Spravu vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2021/2022.

Prerokované dna 25.10.2022

Ing. Peter BlaZej
predseda RS

Stanovisko zriad’ovatel’a

Bratislavsky samospravny kraj ako zriadovatel SPS strojnickej, Fajnorovo nédbreZie 5,

Bratislava, schval'uje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
Skolsky rok 2021/2022.

V Bratislave .........eeveevvvevennnns

Mgr. Juraj Droba, MBA, MA
predseda



